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CONTEXTE 

Chaque année, l’association « Ingénieurs sans frontières (ISF) Belgique » remet deux Prix 
récompensant des travaux de fin d'études d'ingénieurs diplômés en Belgique : 

• Le Prix Philippe Carlier se concentre sur les mémoires proposant des solutions 
techniques répondant aux besoins exprimés par des pays en développement, 

• Le Prix Ingénieurs Citoyens se centre sur les mémoires proposant des solutions 
techniques répondant aux Objectifs du Développement Durable (dans le Sud ou dans 
le Nord). 

Depuis 2 ans, un troisième prix (prix ISF – Sulmon) est remis à des ingénieurs diplômés dans 
les pays africains membres de l’Organisation Internationale de la Francophonie (OIF). Ce Prix 
valorise des travaux de fin d’études contribuant au développement de technologies 
durables, adaptées aux réalités humaines et locales. 

L’organisation du Prix ISF – Sulmon suit un calendrier annuel : appel à candidatures en 
octobre, évaluation des dossiers entre mars et mai, et remise officielle des Prix lors de 
l'Assemblée Générale d'ISF Belgique en juin. 

MISSION BENEVOLE PROPOSEE 

Le/la Project Manager du Prix ISF - Sulmon aura pour mission de : 

• Stimuler les candidatures et en assurer le suivi : 
o Diffuser l’appel à candidatures auprès des universités et hautes écoles 

africaines éligibles (via les canaux les plus efficaces), 
o Réceptionner les dossiers de candidature, 
o Vérifier l’éligibilité des candidatures reçues (sur base de critères pré-définis, 

avec le soutien d’autres bénévoles d’ISF si nécessaire), 
o Informer les candidats de l’acceptation ou du refus de leur dossier. 

• Coordonner l’évaluation et le jury : 



 

o Constituer une proposition de jury conforme au règlement du Prix, avec le 
soutien d’autres bénévoles d’ISF, 

o Planifier les évaluations, organiser les délibérations et assurer la circulation 
des documents nécessaires, 

o Collecter auprès des finalistes une vidéo de présentation de leur TFE ("Mon 
TFE en 180 secondes"), 

o Assurer la communication avec le jury et les candidats. 
• Coordonner la remise du Prix : 

o Collaborer avec la cellule Communication d’ISF pour la préparation d’un 
dossier de presse, 

o Organiser la cérémonie de remise du Prix en format hybride (présentiel et 
visio), avec le soutien de cellule Communication d’ISF, 

o Co-présenter les résultats lors de la remise des Prix. 

IMPACT POSITIF DE LA MISSION 

À travers ce Prix, ISF souhaite encourager et promouvoir les jeunes ingénieur.e.s du Sud qui 
développent des solutions innovantes pour un futur durable. ISF souhaite également 
encourager les contacts entre ingénieur.e.s du Nord et du Sud, dans un esprit d’entraide et de 
fraternité humaine. 

En prenant en charge cette mission, le/la Project Manager contribuera directement à mettre 
en lumière la vivacité, la créativité technique et le sens entrepreneurial de la jeunesse 
africaine. Par son action, en large autonomie, le/la Project Manager donnera une visibilité et 
crédibilité à ce Prix ISF, et en conséquence, une visibilité internationale aux talents du Sud. 

Le/la Project Manager ne sera pas seul.e : il/elle bénéficiera du soutien actif d’ingénieur.e.s 
bénévoles de notre association pour l’accompagner dans les aspects techniques et 
scientifiques de l’évaluation et de l'organisation ainsi que de la responsable Communications 
de l’asbl. 

CARACTERISTIQUES 

• Délai pour les candidatures : 15 juin 2025 
• Début de la mission : Dès que possible 
• Localisation : à domicile (télétravail) et/ou Bruxelles (bureaux ISF à Ixelles), en 

fonction des souhaits du bénévole. 
• Type d’engagement : Bénévolat 
• Estimation du temps requis : environ une demi-journée par semaine, entre 

septembre et juin (pic d’activité lors de l’organisation du jury et la préparation finale 
de la cérémonie de remise du prix). 

PROFIL RECHERCHE 

• Gestion de projets : solides compétences organisationnelles et de communication 
(N.B. une formation d’ingénieur.e. n’est pas requise pour cette mission). 

• Forte sensibilité au développement durable et à la solidarité internationale.  



 

• Intérêt ou expérience en coopération internationale et/ou relations avec le milieu 
académique. 

• Capacité à travailler en équipe tout en étant autonome. 
• Enthousiasme pour soutenir les talents émergents et porter une mission à haute 

valeur humaine. 

 

Candidatures à envoyer à : candidatmission@isfbelgique.org 

Nous nous réjouissons de vous rencontrer et de travailler avec vous ! 
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