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CONTEXTE 

Ingénieurs Sans Frontières Belgique ne se limite pas à des projets de coopération dans le Sud. 
Une partie essentielle de notre mission est aussi de sensibiliser et de mobiliser les 
étudiant·e·s et ingénieur·e·s en Belgique francophone autour des enjeux de solidarité, de 
durabilité, d’éthique et de responsabilité professionnelle. Depuis la pandémie de Covid-19, 
les activités en Belgique d’ISF en présentiel ont considérablement diminué.  

Le cycle annuel d’événements « Les rendez-vous des ingénieur·e·s solidaires » vise à relancer 
cette dynamique en créant un espace de réflexion, de formation et de mise en réseau 
interuniversitaire. 

Dans les évènements organisés par le passé, une attention particulière a été portée aux 
concepts de solidarité, développement durable, éthique de l’ingénieur et techniques 
appropriables (les low-techs, par exemple) dans leur futur travail. 

 

OBJECTIFS 

1. Sensibiliser les futur·e·s ingénieur·e·s et (jeunes) ingénieur.e.s aux enjeux sociétaux et 
environnementaux liés à leur métier. 

2. Former à une ingénierie responsable, éthique et solidaire, en lien avec les ODD et les 
pratiques du développement. 

3. Créer une communauté interuniversitaire autour de ces thématiques. 

4. Favoriser les synergies entre ONG, écoles, étudiants, alumni et autres ISF en 
particulier francophones (ISF France, Luxembourg, Suisse). 

5. Renforcer la visibilité d’ISF Belgique auprès des jeunes, du monde académique et des 
partenaires. 

 



 

MISSION 

Le/la Collaborateur(/trice) bénévole aura pour mission de : 

 (Co-)organiser, avec d’autres bénévoles, 3 à 4 activités par année : 
o Format : une journée/soirée de formation/conférence/atelier  
o Public cible : (jeunes) ingénieur.e.s et étudiant.e.s 
o Récurrence : 2 évènement(s) par quadrimestre (à confirmer) 
o Thématiques : solidarité, durabilité, éthique de l’ingénieur, partenariats 

internationaux, écoconception, diagnostic énergétique participatif,… 
o Equipe : équipe de bénévoles internes (3 à 6 personnes) et collaboration 

externe (autres ISF européens, ONG belges, associations d’étudiants, 
associations d’alumni, etc). 

 Promouvoir d’autres évènements autour des mêmes thématiques :  
o Récolter les informations sur les autres évènements similaires 
o Collaborer avec les organisateurs si le soutien d’ISF est nécessaire  
o A l’aide de nos canaux de diffusion et des réseaux sociaux, encourager la 

participation à ces évènements 
o Le but est de regrouper et informer la communauté sensible à ces sujets  

 A confirmer : organiser annuellement une rencontre des acteurs de l’ingénierie 
responsable (associations existantes jouant un rôle en la matière).  

o Format : à déterminer (1 journée/ week-end)  
o Récurrence : 1 évènement par année 
o Equipe : à mettre en place  

IMPACT POSITIF 

En prenant en charge cette mission, le/la collaborateur(/trice) prendra part à un partage de 
connaissances – techniques ou non – avec des gens passionnés voulant faire évoluer le monde 
qui nous entoure.  

Le/la collaborateur(/trice) ne sera pas seul.e : il/elle bénéficiera du soutien actif 
d’ingénieur.e.s bénévoles de notre association pour l’accompagner dans les aspects 
techniques de l'organisation ainsi que de la responsable communications de notre association. 

CARACTERISTIQUES 

 Délai pour les candidatures : 20 mars 2026 
 Entrée en fonction : Dès que possible 
 Localisation : télétravail et/ou occasionnellement (rarement) dans les bureaux d’ISF à 

Bruxelles. 
 Type d’engagement : Bénévolat (~ quelques heures par semaine) 

 

 



 

PROFIL RECHERCHE 

 Forte sensibilité aux valeurs citées ci-dessus, particulièrement aux Objectifs du 
Développement Durable (ODD). 

 Intérêt (ou expérience) en association ou organisation d’évènements. 
 Solides compétences organisationnelles, administratives et rédactionnelles. 
 Capacité à travailler en équipe tout en étant autonome. 
 Enthousiasme pour le partage de connaissances. 

 

Candidatures à envoyer à : candidatmission@isfbelgique.org 
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